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Datuk Sapawi Bin Haji Ahmad, Pengarah Yayasan Sabah
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Dartuk Sopawi melancorkon F‘mgurusunﬂ:dmn
Kurnpulin Yoyasan Saboh sambil disaksiian oleh Dato' Sri Zakaria Bin Hajl
Jaffar, Friesiden Yayasan Anti Rasach Malaysia {doa, karan),

[rtuk Hajah Rosmawati Hafi Lasul, Timbalan Pengarah
Yayasan Sabafy (i, kirl, Dn Karim Sermsurf, Sethnisgha Karporat

Yayasin Sabah (kirf) dan Encik And| F. K. T
Penguris Kumpulan Kanan Akdtin dat Perkhidmatan Kewangon (kanan].
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“Prinsip-prinsip inlegrit adalah suatu
pegangan terhadap nilai-nilal dan silat-sifat
yang baik dan periu dismalkan oleh semua
individu tanpa mengira bangsa, agama dan
kedudukan mahupun jawatan,”™ demikian
menurst Pengarah Yayasan Sabah, Datuk
Sapawi Bin Haji Ahmad,

“Prinsip integrit memainkan peranan

yang amat penting, terutama dalam usaha
ke arah :11Fr|ingk.atkm1 imej dan kualiti
sesebuah organisasi,” tambalh beliau

lagi semasa Sesi Kescdaran Integriti dan
Pelancaran Pengurusan Aduan Kumpulan
Yayasan Sabah pada 4 Oktober 2016 di
Teater Tun Hamdan, Menara Tun Mustapha.

Pengurusan Aduan Kuimpulan Yavasan
Sabah telah dilancarkan oleh Datuk Sapawi,
manakala S¢<i Kesedaran Integrit telah
disampaikan oleh Dale® 5 Zakaria Bin

Hafi Jaffar, Presiden Yayasan Antl Rasuah
Malaysla, yang juga bekas Timbalan

Ketua Pesuruhjaya (Pengurusan &
Profesionalisme), Suruhanjaya Pencegahan
Rasuzh Malaysia,

“Sesi Kesedaran Integriti dan Pelancaran
Panpgurusan Aduan adalab anlara usaha
Fengurusan Kumpulan Yayasan Sabah untuk
memperkasa dan membudayakan integrit
dalam setiap tungsi organisasi ini," katanya.

Menurut beliau, penubuhan Unit Integriti
di Kumpulan Yayasan Sabah adalah langkah
untuk memantapkan amalan integriti
dalam erganisasi ini, selaras dengan usaha

Dato” Sri Zakaria berkongst maklumat dalem sesi toklimat Kesedaran integrth

kerajaan untuk memperkukuhkan integriti
di kalangan staf dengan amalan tadbir urus
yan baik.

Datuk Sapawi berkata dengan
mengambilkia perubahan persekitaran
kerja yang kompleks pada masa kini, dan
hagi mengharungi cabaran yang dihadapi
oleh organisasi, maka sudah tentulah
sesebuah organisasi memerfukan warga
kerja yang komited dan mempunyai
tanggungjawab dalam menjalankan tugas
seharian f]cngan rilalnilal murm untuk
mempertmgkatkan mutu perkhidmatan
yang dibenkan.

"Apabila terdapat pelanggaran tingkah laky
sepertl rasuah, penyelewengan, salah Euna
kuasa, penipuan dan kesalahan Latatertib
lain, ia akan memberi kesan kepada
pembangunan orgamisasi. Pelanggaran
tingkah laku ini juga boleh mengurangkan
daya saing negara, meicmahkan sistem
pentadbiran dan akhirnya membaer

ke<an kepada pencapaian matlamat demi
meningkatkan kualiti kehidupan sejagat,”
jelas beliau.

“Mengan program ind, sudah tiba maszanya
untuk kita borfikir dengan lebih serius
tentang bagaimanakah amalan integrit
boleh diperiuaskan agar dapat dijadikan
sebagal budaya organisasi ini. Antara
elemen yang perlu diterapkan dalam diri
kita adalah keikhlasan dalam melaksanakan
tugias dan tanggungijawab. Dengan
menanamkan e¢lemen ini dalam apa jua

yang kita lakukan, tahap integriti dalam
organisasi akan hertambah baik,” katanya.

Tambah Daluk Sapawi lagi, penekanan

dan kesungguhan Pengurusan Kumpuoian
Yayasan Sabah dengan menerapkan integritl
dalam etika kerja adalab bertepatan dengan
itizam kerajaan pada hari ini iatu uituk
memperkasakan niainilai integrit oi semua
agensi kerajaan.

“Malah, nilai integriti sepertimana yang
kita sedia maklum adalah salah satu
daripacda empat Tiang Utama nilai asas
pelengkap dalam pentadbiran keragaan,
demi mentransformasikan negara ind
untuk menjadi sebuah negara maju dan
berpendapatan tinggi menjelang tahun
120"

“Saya berharap semua warga kerja
Kumpulan Yayasan Sahah boleh menyemai
budaya beretlka dan integriti dalam tugasan
masing-masing,” katanya.

Sesi kesedaran tersebut telah dihadiri oleh
hampir 200 orang stat Kumpulan Yayasan
Sabah yang terdiri daripada pengurusan
ataszan serta pelbagai peringkat pegawai

Scharang aduan mengenai integriti yang
melibatkan staf Kumpulan Yayasan Sabiah
baleh disalurkan melalui Unit Integriti, Aras
13, Menara Tun Mustapha atau melalui
e-mel kepada ysintegriti{f@ysnet.org.my atauy
ysintegriti@yahoo.com.
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ENZON PANTAI TIMUR SELATANEES

PROGRAM INTELEK & HIN

Anjakan Paradigma UPSR 2016

Pada 24 Ogos 2016 yang lalu, Zon Pantai Timur Selatan (ZP1S)
telah mengadakan program Anjakan Paradigma UPSR di SK
Tambisan, Lahad Datu.

dalam pembaelajaran, pendedahan murid dengan teknik menjawab
saalan UPSRA serta membentuk dan menilai potensi murid agar
menjadi insan yang berjaya dan cemerlang.

Ceramah inl disampaikan oleh Encik Lajaredi Bin Lajahiri,
Kaunselor Pejabat Pendidikan Daerah Lahad Datu. Seramai
8o pelajar dan purd telah menghadini ceramah ini.

} Objektit program ini adalah membentuk imej ke arah yang positif
!
]

© Tuan Subatml menyerabikan blas.us-.-.-a kepud:r s-:rl:rh seorang pelajor
mmbﬂ diserkesikan elel Tuarn Hajl Sulaimaon Haji Osmuan, Penguras Kumjplilon,
ZFT% [dug, kanan).

Ceminar Pecutan Akhir UPSR

IPTS telah menganjurkan Seminar Pecutan Akhir UPSR pada
26 Ogos 2016 i SK Tanjung Paras, Lahad Datu. Seramai 76 pelajar
telah menghadin seminar ini.

Antara objektif seminar ini adalah membentuk imej ke arah yang
positif dalam pembelajaran murid dan pendedahan kepada teknik
menjawalr soalan-saalan pepenksaan UPSA.

Seminar ini disampaikan oleh Encik Lajarudi Bin Lajaberi, Kaurnselos
Pejabat Pendidikan Davrah Lahad Datu.

Ercik Aisal Bin Mall; Penclong Pegawal ZPTE menyarmpaikan cenderobuat

feepardda Puigen Surbaly Ble Talah, G Bewar 5K Taniung Pargs, Lahad Datu,
Twal
L9
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Encik Abeul Manan (d
menyampalian sumbangan

GCambar keringar pord pesertd,

Ceminar Keibubapaan

Seminar Keibubapaan sempena Majlis Penyerahan Biasiswa pcringkat
Dacrah Lahad Datu dan Tungku telab diadakan pada 25 Ogos 2016

di Dewan Tun Mustapha, Lahad Daoe, Program ini adalah untuk
mengeratkan lagi sllaturahim di antara pelajar, gury, ibu bapa dan
staf 7PTS. 1a juga mgmben pendedahan kepada ibu bapa mengenal
cara pendidikan yang terbsik kepada anak-anak agar menjadi seorang
yang cemerlang dalam semua bidang. Penceramah program i ialah
Tuan Subaimi Bin Haj Egp, Penolong Pengarab Jabatan Sumber
Manusia, Kota Kinabalu.

Seramai 5oa peserta yang terdin daripada ibu bapa, guru dan pelajar
sokolah telah menyertai seminar inl. Pragram nl disempurnakan oleh
Tuan Haji Juraimin Jamil, Penolong Pegawal Daerah yang mewakll
Pata’ Haji Mohammad Yusof Bin Apdal, ADUN N.so Lahad Datu,

PROGRAM S0OSI0 BUDAYA

Pemimpin Bersama Rakyat

Majlis penyampaian Skim Bantuan Khas telal diadakan pada 25 Ogos
201b di Dewan Perpustakaan Semporna, Objektif program ini adalah
untuk memben pendedahan kepada para peserta untuk merapatkan
hubungan dengan permimpin, mengutamakan unsur ukhwah islamiazh
antara mushmah dan muslimim bagi membina kesatuan dalam
rr-qrnpqnuﬂngkan status masyarakat serta mengeratkan huhung an
silaturahim di antara pemimpin dan rakyat

Seramal 150 peserta telah menghadin program inl yang terdin

daripada ibu bapa, guru-guru dan pelajar-pelajar sekolah, Mailis ind
disempurnakan oleh Encik Abdul Manan Haji Indanan, AJK UMNO

Bahagian Sempoma,
BERITA KUMPULAN YAYASAN SARAH ﬂ
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Kumﬁulan Yayasan Sabah

BERITA KUMPULAN YAYASAN SABAM



Hasil usaha semangat berpasukan, komitmen dan disiplin yang telah ditunjukkan oleh ahl kontingen,
Kumpulan Yayasan Sabah telah menjadi johan perbarisan Hari Jadi Rasmi Tuan Yang Terutama Yang d-
Pertua Negeri Sabah yang ke-63 pada 1 Oktober 2016, Ini membanggakan Kompulan Yayasan Sabah yang
menjuarai perbarisan tersebut untuk pertama kalinya. Manakala perbarisan Hari Kebangsaan pada

31 Ogos 2016, Kumpulan Yayasan Sabah telah mendapat tempat kedua

Ikuti temuramah Berita Kumpulan Yayasan Sabah bersama ahli-ahli kontinjen Kumpolan Yayasan Sabah
mengenal pengalaman dan perasaan mereka sepanjang penyertaan dalam perbarisan tersebut.

“Saya herasa amal gemhbira dan bangga kerana dapat menjadi

salah seorang ahli kontinjen perbarisan Kumpulan Yayasan Sabah
dan berpeluang mendapat johan dalam perbarisan Hari Jadi Rasmi
Tuan Yang Terutama yang ke-63 untuk pertama kalinya. Saya juga
akan berusaha dengan lebih lagi untuk meningkatkan imej] Kumpulan
Yayasan Sabah dan seterusnya dapat mengekalkan kejuaraan
perbarisan bagi kontinjen Kumpulan Yayasan Sabah

untuk tahun 2017 "

Abdul Rahman Zuhairi Bin Madrus
(Bahagian Pembangunan Pendidikan)

“Saya berasa sangat sedih apabila Kumpulan Yayasan Sabah mendapat
naib johan pada perbarisan Hari Kebangsaan 2016, namun dengan
komitmen dan kerja keras kami semasa latihan kawad untuk persiapan
perbarisan Hari Jadi Rasmi Tuan Yang Terutama lke-63, untuk pertama
lkalinya Kumpulan Yayasan Sabah telah betjaya menjuaral perbarisan
lersebut. Inl merppakan pengalaman yang tidak akan saya lupakan
selelah berjaya merampas kejuaraan tersebut daripada penyandang
juara sebelum ini. InsyaBllah, saya akan Lerus berjuang untuk
persediaan tahun hadapan.”

Sudirman Bin Sarman
(Kolej Teknikal Yayasan Sabah)

“Saya sangal kecewa apabila diumumkan Kumpulan Yayasan Sabah
mendapat naib johan pada perbarisan Harl Kebangsaan 2016, namun
demi keyakinan dan disiplin, kami berjaya menjadi johan pada
perbarisan Hari Jadi Rasmi Tuan Yang Terutama untuk pertama
kalinya. Pengalaman semasa menyertai kedua-dua perbarisan ini,
saya berpeluang berkenalan dengan ahli-ahli kontinjen yang lain dan
juga mempelajari peraturan dan cara berkawad yang hetul, Harapan
saya untuk tahun hadapan adalah untuk mengekalkan prestasi latihan
herkawad vang diiringi dengan muzik agar rentak kawad perbarisan
dapat ditingkatkan.”

Markkony Pius
(Kolej Teknikal Yayasan Sabah)

BERITA KUMPURTRENCATI BT
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A Menara Tun N\_us\a?}\‘a,_

Menara Tur Mostapha hosted the Bun Like A Bornean 2016, jointhy
organised by Wildiite Alliance (Bormeo) Sdn. Bhd. and Valiant
Event Management. This year's event involved six categories:

10 km Men's Open (18 to 44 years old), 10 km Women's Open

(18 to.44 years old) 10 km'Men's Veteran (45 years and above},

10 km Women's Veteran (45 years and above), Youth Boys

(17 years and below) and Youth Girls (17 vears and below).

Farticipants ran from the icamnic Menara Tun Musta ph_a to 1_Bnmeo
Hypermall and back to ﬁnishh']g'__lin'f at Menara Tun Mustapha.

A total of Boo runners participated in the run.
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Editarial Berita Kumpulan Yayasan Sabah mengaiu-alukan sumbangan rencana daripada Bahagian/Zon/Unit untik diterbitkan.
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